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Area / Unidade
RR.HH PE0000 
MALB

Documento

10816I0FFC

Expediente
108/2019/780

Código de verificación

²3762562W4067361Y13DNV» 
²3762562W4067361Y13DNV» 

3762 562W 4067 361Y 13DN
Data

22-11-2022

CONCURSO PARA A PROVISIÓN DE POSTOS DE TRABALLO
CE 1/2019  (SEL2019038)

VALORACIÓN DOS MÉRITOS ESPECÍFICOS

EXPOSICIÓNS PÚBLICAS DOS POSTOS 73, 146 e 178

Acta núm. 73 (21.11.2022)

Concurso ordinario, C.E. 1/19 - PROCESO SELECTIVO SEL2019038

Data: 21 de novembro de 2022
Hora: 17:00
Lugar:  Centro Cívico Municipal ÁGORA

Asistentes:
Presidente: Fernando Santiago Martínez López
Secretario: Antonio García Mira
Vogais: Luis Vázquez Rodríguez

Belén Blanco de Azpiazu
Martín González Rodríguez (suplente de Regla Carmen Dávila Caballero)

Orde do día:

1. Persoas convocadas para a valoración da fase b) dos méritos específicos 
2. Criterios de valoración aplicados
3. Resultado da valoración
4. Vindeiras reunións

Na sala núm. 10 do Centro Cívico Municipal ÁGORA, sendo as 17:00, horas do día 21 de novembro de 2022, e 
estando presentes as persoas titulares citadas anteriormente, a comisión aborda os asuntos da orde do día:

1.  Persoas convocadas para a valoración da fase b) dos méritos específicos
Con data do 14.11.2022, foron convocados para a exposición e defensa das memorias as persoas aspirantes 
aos postos que se indican na táboa seguinte:

DÍA HORA REF POSTO SERVIZO UNIDADE 
ORGANIZATIVA

NOME

17:00 María Teresa Arcas González
21

17:15
73 Xefatura 

Departamento
Presupuestos e 
Estudos Económicos

Presupuestos e Estudos 
Económicos Graciela Carral Seijas
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17:30 María Rosario Carballo Gómez

17:45
146 Xefatura 

Departamento
Xestión Tributaria Inspección Tributos Beatriz García del Campo

18:00 Fernando Aradas García

18:15
Ana Luisa Colino Gallego

18:30 Ana Laura González Moreno

18:45

178 Xefatura Sección Recursos Humanos Selección e Formación

María José Iglesias Berbia

2. Criterios de valoración aplicados
Para a valoración da fase b) do apartado 6 das bases do concurso, os candidatos deberán defender a súa 
memoria perante a comisión, que valorará a exposición das persoas candidatas aplicando os seguintes 
criterios, que foron establecidos na sesión do 27.10.2022:

- Habilitades comunicativas
- Estrutura da presentación oral
- Selección de contido máis relevante e argumentación
- Seguridade e claridade na defensa

3. Resultado da valoración
Rematadas as exposicións, os membros da comisión (identificados coa primeira letra do seu nome de pila) 
outorgaron a puntuación que se reflicte no seguinte cadro, que, unha vez desbotadas a máis alta e a máis 
baixa, ofrecen o seguinte resultado:

NOTAS
DATA REF POSTO SERVIZO UNIDADE 

ORGANIZATIVA NOME
A F B M L MED

María Teresa Arcas González 9 8,5 9 9 8 8,83
73 Xefatura 

Departamento

Presupuestos e 
Estudos 
Económicos

Presupuestos e 
Estudos Económicos Graciela Carral Seijas 8,5 8,5 8,5 9 8,5 8,5

María Rosario Carballo Gómez 8 8 7,5 8 7,5 7,83
146 Xefatura 

Departamento
Xestión Tributaria Inspección Tributos

Beatriz García del Campo 8 8,5 8 8 8,5 8,17

Fernando Aradas García 7 7 6 6,5 6,5 6,67

Ana Luisa Colino Gallego 5 7 6 6 5 5,67

Ana Laura González Moreno Non presentada 0

21

178 Xefatura 
Sección

Recursos 
Humanos

Selección e 
Formación

María José Iglesias Berbia 9,5 9,5 9,5 9 9,5 9,5

4. Vindeiras reunións
A comisión acorda reunirse novamente previa convocatoria.
Levántase a sesión ás 20:00 horas 
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