
PROCESO DE ADMISIÓN DE ESCOLARES 
CURSO 2015-2016

2015-2016
Total de pr�as 0 a 3 an�: 827 E.I.M. A CARACOLA / 82 PRAZAS

Zona Novo Mesoiro - C/ Illas Cíes, s/n. 15190 A Coruña
T: 881 89 51 76 / E-mail: eicaracola@edu.coruna.es
http://periodicos.edu.coruna.es/eimacaracola/

Secretaría: de luns a venres de 9:15 a 13:15 h e venres de 14:00 a 16:00 h.
Apertura e peche: de 8:00 a 16:00 h.
Horario escolar: de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 8:00 a 15:00 h 

E.I.M. ARELA / 115 PRAZAS
Zona 2ª fase Elviña - Avda. de Oleiros, s/n. 15008 A Coruña
T : 981 23 77 17 / E-mail: eiarela@edu.coruna.es
http://www.eiarela.com

Secretaría: de luns a xoves, de 10:30 a 13:30 h. e de 15:00 a 16:00 h. 
venres de 10:30 a 13:30 h.
Apertura e peche: de 8:00 a 16:00 h.
Horario escolar: de 10:00 a 16:00 h.
Servizos mínimos  vacacións de 8:00 a 16:00 h (nadal, entroido e S. Samta) e de 8 a 15 en Xullo

E.I.M. CARRICANTA / 115 PRAZAS
Zona Castrillón - C/ José María Hernánsaez, s/n. 15009 A Coruña
T: 981 17 03 06 / E-mail: eicarricanta@edu.coruna.es

Secretaría: luns a venres de 9:30 a 13:30 h. e xoves de 15:00 a 17:00 h.
Apertura e peche: de 7:45 a 17:00 h.
Horario escolar: de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 7:45 a 15:00 h

E.I.M. LOS ROSALES / 123 PRAZAS
Zona Rosales - C/ Alfonso Rodríguez Castelao, s/n. 15011 A Coruña 
T: 881 89 64 13 Fax: 881 87 95 86 / E-mail: eirosales@edu.coruna.es

Secretaría:  de luns a venres de de 9:30 a 13:00 h. e de 15:00 a 16:00 h.
Apertura e peche: de 7:30 a 16:00 h. ou 17:00 h. (*)
Horario escolar: de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 7:30 a 15:00 h

E.I.M. LUIS SEOANE / 87 PRAZAS
Zona Monte Alto - C/ Vigía, s/n. 15002 A Coruña
T: 81 21 18 38 Fax: 9981 21 10 37 / E-mail: eilseoane@edu.coruna.es

Secretaría: de luns a venres de 10:00 a 12:00 e de 15:00 a 16:00 
Apertura e peche: de 7:30 a 16:00 ou 17:00 h (*).
Horario escolar: de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 7:30 a 15:00 h

E.I.M. MONTE ALTO / 41 PRAZAS
Mercado Monte Alto - C/ Forcarey, s/n. 15002 A Coruña
T: 981 20 12 23 / E-mail: eimontealto@edu.coruna.es
http://periodicos.edu.coruna.es/montealto/

Secretaría:  luns a venres de 9:30 a 10:30 h, e luns de 16:00 a 17:30 h. En período de solicitudes e 
tamén os mércores de 16:00 a 17:30 h 
Apertura e peche:  de 7:45 a 16:00 ou 17:00  (*)
Horario escolar: de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 7:45 a 15:00 h

E.I.M. OS CATIVOS / 87 PRAZAS
Zona Palavea - C/ Río de Quintás, s/n. 15009 A Coruña
T: 981 29 69 95 / E-mail: eioscativos@edu.coruna.es 

Secretaría:  luns a venres de 8:00 a 12:00 h, e de 14:30 a 17:00 h.
Apertura e peche:  de 7:30 a 16:00 ou 17:00 ou 18:00  (*)
Horario escolar: de 8:00 a 14:00 h ou de 9:00 a 15:00 h
Servizos mínimos vacacións de 7:30 a 15:00 h
.
Secretaría:  de luns a venres de 9:30 a 13:30 h. e de 16:00 a 17:00 h. 
Apertura e peche:  de  7:30 a 17:00 
Horario escolar:  de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 7:30 a 15:00 h

ESCOLA INFANTIL CARMEN CERVIGÓN (I.B.S. Padre Rubinos) / 95 PRAZAS
(I.B.S. Padre Rubinos) -Zona Labañou-Ronda de Outeiro 325. 15011 A Coruña
T: 981 90 11 22  Fax: 881 84 47 82 / escuelainfantil@padrerubinos.org
Web: www.padrerubinos.org

Secretaría:  de luns a venres de 09:00 a 14:00h en período de solicitudes e matrícula tamén os 
mércores de 15:00 a 17:00 h.  
Apertura e peche:  de  08:00 a 16:00 h. 
Horario escolar:  de 9:00 a 15:00 h.
Servizos mínimos vacacións de 8:00 a 15:00 h

E.I.M. AGRA DO ORZAN / 82 PRAZAS
Zona Agra do Orzán - Esq Antonio Pedreira Ríos con Alcalde Liaño Flores s/n 
15011 Coruña
T: 603749804 / E-mail: eimagraorzan@gmail.com

Rede
escolas infantís

municipais

(*) O horario de apertura e peche poderá ser modificado cunha demanda igual ou superior ao 25% das familias ou representantes legais con menores matriculados na escola.
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